INFORMATION

Nr. 2/februar 2009

Arbejdstidsaftale 08

Nu er forslaget om en eventuel ny arbejdstids-
aftale klar.

Aftalen bliver preesenteret pd meder pa de enkelte
skoler af skolelederen og tillidsrepraesentanten.
Meningen med dette made er, at [ kan stille
spergsmal til selve aftalen og derved blive afklaret
i forhold til den nye lederrolle og teamenes
arbejdsforhold péa de enkelte skoler.

Mgderne atholdes i uge 9 og 10.

Den lovede afstemning vil herefter blive
gennemfort med en sidste frist for aflevering af
stemmeseddel fredag den 13. marts 2009 kl. 12.
Pé dette tidspunkt skal stemmesedlen vere pa
kredskontoret Kaervej 8, 3450 Allerad.

Vi gor opmarksom p4, at denne aftale kun
vedkommer distriktsskolerne og at afstemningen
derfor kun gennemfores blandt medlemmer fra
disse skoler.

Efter optaellingen vil resultatet blive udsendt til
tillidsrepraesentanterne til videreformidling pa
skolerne. Samtidig vil resultatet kunne laeses pa
foreningens hjemmeside.

HUSK AT STEMME!!

Overenskomsten 08

Der blev der aftalt en reekke forbedringer af lon-
og ansattelsesforhold. Nogle af disse traeder 1
kraft 1. april 2009

Leerere

Grundlennen bliver trin 30 med kvalifikationslen
pa henholdsvis trin 34 og 39.

Pé trinnene 30 og 34 ydes desuden et tilleg pa
3.000 kr.

Efter 12 ars beskaftigelse er der aftalt en
forlengelse af lonforlebet, si kvalifikationslen pé

grundlag af grunduddannelsen udger trin 39 + et
tilleg pa 10.000 kr.

For de larere, der har en personlig ordning, og er
pa slutlen, er der aftalt et tilleg, der udger 13.000
kr.

Tillegget er pensionsgivende, men de tjeneste-
mandsansatte kan i stedet vaelge at fa pengene
udbetalt.

Bornehaveklasseledere

Grundlgnnen bliver nu trin 27 med kvalifikations-
lon pa henholdsvis trin 30 og 32.

P& trinnene 27 og 30 ydes et tilleeg pa 2.000 kr.
Ogsa for barnehaveklasselederne er der aftalt
forleengelse af lonforlgbet, sa kvalifikationslennen
efter 12 ars beskaftigelse pa baggrund af grund-
uddannelsen udger trin 32 + et tilleg pa 7.000 kr.

Boarnehaveklasseledere der er ansat pd personlig
ordning, og som efter central aftale er aflonnet pd
trin 30 - 31 — 32 og 33, omklassificeres med 2
lontrin til 32 — 33 — 34 — og 35.

Konsulenter og psykologer
Konsulenter uden ledelsesbefojelser ydes et tilleeg
pa 12.000 kr.

Skolepsykologer ydes et tilleg pa 7.000 kr.
Autorisationstilleegget oges desuden til 34.900 kr.

Barns 2. sygedag.
Fra 1. april 2009 kan den ansatte fa hel eller delvis
frihed bade pé barns 1. og 2. sygedag pa samme
betingelser som hidtil har vaeret geldende for den
forste sygedag, nemlig nér:

e hensynet til barnets forhold ger det

nedvendigt

o forholdene pa tjenestestedet tillader det

e Dbarnet er under 18 ar

e barnet er hjemmevarende

Husk Generalforsamlingen
den 18. marts 2009 kl. 16.




