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Kredsstyrelsen har som bekendt veeret rundt
pa alle skolerne for at preesentere tankerne i
en eventuel ny arbejdstidsaftale.

Vi oplevede meget forskellige holdninger til
aftalen. Lige fra de meget positive til de
meget skeptiske.

Der var gennemgaende en god dialog og vi
hgrte mange synspunkter vedrgrende den
nye og den nuveerende aftale. Nogle ting kan
der tages hgjde for, mens andre naeppe kan
lgses med en ny aftale — ligesom det heller
ikke er muligt indenfor den nuveerende. Det
var f.eks. spgrgsmalet om genindfarelse af
rettereduktionen eller differentierede
forberedelsesfaktorer.

Nogle bekymringer gik igen pa flere skoler:

* Frygt for at teamet bliver
arbejdsgivere for hinanden, og at det
vil veere vanskeligt at kunne fordele
arbejdet retfeerdigt.

* Mgdeforberedelse og
teamsamarbejde bliver i den ny
aftale en del af "Opgaver i tilknytning
til undervisningen”. Har man fa
undervisningstimer, vil man fa
forholdsvis mindre tid til disse
opgaver.

» Skole/hjemsamarbejdet frygtes
alligevel at komme til at ligge pa de
samme leerere, uden at disse leerere
far speciel tid til opgaven.

» Bibliotekararbejde overgar til "Andre
opgaver” uden faktortildeling.

» Da der ikke er nogen
aflysningseffekt, kan der opleves et
spild af god undervisningstid.

Det er velbegrundede bekymringer, som vi
arbejder med at tage hgjde for i en "Allergd
aftale”.

Hvis dette lykkes, og vi pa andre omrader
ogsa bliver enige med kommunen (blandt
andet om det maksimale undervisnings-
timetal) vil vi via et nyhedsbrev orientere om,
hvordan en aftale kan se ud.
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