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Ferie og sygdom

En ansat der er syg nar ferien begynder kan kraeve ferien udskudt.

Det betyder at en ansat der sygemelder sig over for arbejdsgiveren senest ved arbejdstids begyndelse
den farste feriedag har ret til at f3 ferien suspenderet - med mindre der gaelder andre regler om
sygemelding for anszettelsesforholdet.

Bliver den ansatte syg nar ferien er begyndt - betragtes sygedagene som afholdt ferie. Ferien kan dog — i
seerlige tilfaelde og efter arbejdsgiverens skgn — suspenderes helt eller delvis.

Udskudt/suspenderet ferie vil blive givet som erstatningsferie pa et senere tidspunkt, der fastsasttes af
arbejdsgiveren efter drgftelse med den ansatte.
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